
संदभŊ हेतु शतŒ  
Terms of Reference 

 
ŮȑƗ संिवदा के आधार पर अिधकारी / परामशŊदाता की आवʴकता 
Requirement of Official /Consultant on Direct Contract Basis 

 
पद : एसोिसएट Ůबंधक - िवȅीय समावेशन–   1 पद िसडबी, नई िदʟी मŐ 

Position: Associate Manager-Financial Inclusion– 1 Post at SIDBI, New Delhi 
 

भारतीय लघु उȨोग िवकास बœक (िसडबी) संिवदा आधार पर पूणŊकािलक एसोिसएट मैनेजर -िवȅीय 
समावेशन के पद के िलए इǅुक अ̰ यिथŊयो ंसे आवेदन आमंिũत करता है, िजसका िववरण नीचे िदया 
गया है:   

Small Industries Development Bank of India (SIDBI) invites application from interested 
candidates for the post of Associate Manager-Financial Inclusion on Contractual 
basis (full time) as detailed below: 

 
कायŊ का ˢŝप 
JOB PROFILE 
 
 दैनंिदन कायाŊलयीन कायŘ के  Ůभावी ढंग से िनपटान / Ůबंधन मŐ िसडबी को सहयोग करना ; 

Support SIDBI in effective functioning/management of the day-to-day affairs;  
 िसडबी के िमशन ˢावलंबन के साथ िनकट समɋयन मŐ काम करना; 

Working in close co-ordination with Mission Swavalamban of SIDBI; 
  िसडबी Ȫारा चलाई जा रही िवकासपरक पįरयोजनाओ ंऔर अɊ सहबȠ गितिविधयो ं(एमआईएस, अनुवतŊन 

और िनगरानी सिहत) संबंधी कारŊवाई और Ůबंधन; 
Processing and management of developmental projects and other allied activities 
(including MIS, follow-up and monitoring) being undertaken by SIDBI; 

 संबंिधत एजŐिसयो ंके िबलो ंपर कारŊवाई करना और उनका िनपटान करना; 
Processing and settlement of related bills of the concerned agencies; 

 िवȅीय समावेशन और आजीिवका, लघु और सूƘ उȨमो ं से जुड़े अɊ Ůासंिगक पहलुओं पर Ɨेũ की 
गितिविधयो ं की जानकारी रखना/ से स̱ पकŊ  बनाए रखना तथा  Ɨेũ से जड़े मुȞो ं पर अȨतन 
जानकारी(अपडेट) तैयार करना; 
Keeping in touch with sectoral developments on financial inclusion and other relevant 
aspects involving livelihood, small and micro enterprises and prepare updates on sectoral 
issues;    

 िविभɄ आंतįरक įरपोिटōग ŮिŢयाओं के माȯम से पįरयोजना की Ůगित का द̾ तावेजीकरण(डॉ̋ यूमŐट) 
करना;  
Document project progress through various internal reporting mechanisms; 

 िविभɄ मंचो/ंकायŊŢमो ंमŐ िसडबी का Ůितिनिधȕ करना और उसके बारे मŐ वįरʿ अिधकाįरयो ंको जानकारी 
देना;  
Represent SIDBI in various fora/events and brief the higher-ups on the same; 



 िसडबी Ȫारा चलाई जा रही गितिविधयो ंके Ůभावी कायाŊɋयन के िलए िविभɄ िहतधारको ंके साथ बातचीत 
करना; 
Interact with various stakeholders for effective implementation of the activities undertaken 
by SIDBI;  

 सभी संबंिधत िहतधारको ंके साथ सशƅ कामकाजी संबंधो ंका िनमाŊण करना / उɎŐ बनाए रखना; 
Build/maintain strong working relationships with all concerned stakeholders; 

 िसडबी Ȫारा सौपें गए कोई अɊ कायŊ। 
Any other work as assigned by SIDBI. 

 िसडबी को यह अिधकार है  िक वह अिधकारी/परामशŊदाता को िकसी अɊ ̾थान पर ̾थानांतįरत कर सके।    
SIDBI reserves the right to relocate the Official/Consultant to any other place at its 
discretion.   

 
शैƗिणक अहŊता, कायŊ अनुभव, आिद  
EDUCATIONAL QUALIFICATION, WORK EXPERIENCE etc.  
 
 माɊता Ůाɑ िवʷिवȨालय/सं̾थानो ं से िवȅ/वािणǛ/अथŊशा˓/ʩवसाय Ůबंधन/Ťामीण Ůबंधन और/या 

िकसी अɊ संबȠ Ɨेũ मŐ ˘ातक की िडŤी;   
Bachelor’s degree in finance/commerce/economics/business management/Rural 
Management and/or any other relevant areas from recognized university / institutions;   

 कम से कम 3-5 वषŘ के अनुभव के साथ िवकास Ůकृित के कायŊŢम के िडजाइन, कायाŊɋयन मŐ तकनीकी 
िवशेषǒता का ŮदशŊन िकया हो; 
Demonstrated technical expertise in design, implementation of program of development 
nature with atleast 3-5 years’ experience;  

 आवेदक की आयु यथा 01 नवɾर 2023 को 35 वषŊ से अिधक नही ंहोनी चािहए; 
Applicant shall not be more than 35 years as on November 01, 2023;  

 अ̵ प िव̝ त(माइŢोफाइनŐस)/आजीिवका/सूƘ उȨमो ंसे जुड़ी िवकासपरक गितिविधयो ंसे संबंिधत पįरचालन 
पहलुओं  के िवषय मŐ कारŊवाई करने  का अǅा अनुभव; 
Good experience in dealing with operational aspects related to microfinance/ 
livelihood/microenterprises aligned developmental activities; 

 अंŤेजी और िहंदी मŐ उǽृʼ स̱ Ůेषण कौशल, पेशेवर पįरपƓता और ʩावसाियक िनणŊय; 
Excellent communication skills in English and Hindi, professional maturity and business 
judgment; 

 
पाįरŵिमक  
COMPENSATION 

 
 पाįरŵिमक (सीटीसी आधार पर) उȨोग मानको ंके अनुŝप होगा। 

The compensation (on CTC basis) shall be commensurate with industry standards. 
 सƗम और अनुभवी अ̰ यिथŊयो ं के िलए उनकी उपयुƅता / अनुभव के आधार पर अिधक पाįरŵिमक पर 

िवचार िकया जाएगा।  
A higher compensation would be considered for competent and experienced candidate 
based on their suitability/experience.  

 
 



संिवदा की अविध 
PERIOD OF CONTRACT 
 
एसोिसएट Ůबंधक -िवȅीय समावेशन की संिवदा अविध शुŝ मŐ 2 वषŊ होगी। तथािप, िसडबी कायŊिन˃ादन 
की आविधक समीƗा के आधार पर संिवदा के आवʴकता-आधाįरत नवीकरण/िवˑार पर िवचार कर 
सकता है।  
The terms of the contract of Associate Manager-Financial Inclusion would initially be for 
a period of 2 years. However, need-based renewal/extension of the contract may be 
considered by SIDBI subject to periodic review of performance.  
 
सामाɊ जानकारी  
GENERAL INFORMATION 
 

 अ̰ यिथŊयो ंको सूिचत िकया जाता है िक वे ऑनलाइन आवेदन करते समय, ऐसा कोई भी िववरण या 
जानकारी Ůˑुत न करŐ , जो झूठी, कपटपूणŊ / मनगढ़ंत हो या ऐसी कोई जानकारी न िछपाएँ, जो महȇपूणŊ 
हो। यिद िकसी भी ˑर पर यह पता चला है िक कोई अ̰ यथŎ उस पद के िलए पाũता के िकसी मानदंड 
को पूरा नही ंकरता है, िजसके िलए आवेदन िकया गया है और / या उसने कोई ग़लत जानकारी दी है या 
िकसी/िकɎी ंमहȇपूणŊ तȚ (यो)ं को िछपाया है, तो उसकी उʃीदवारी रȞ कर दी जाएगी।  यिद िनयुİƅ 
के बाद भी इनमŐ से िकसी भी कमी/किमयो ं का पता चलता है, तो उसकी सेवाएँ समाɑ की जा सकती हœ। 
 

Candidates are advised that they should not furnish any particulars or information that 
are false, tampered / fabricated or should not suppress any material information while 
applying online. In case it is detected at any stage that a candidate does not fulfill any 
of the eligibility criteria for the post applied for and / or that he / she has furnished any 
incorrect information or has suppressed any material fact(s), his / her candidature will 
stand cancelled. If any of these shortcomings is /are detected even after the 
appointment, his/her services are liable to be terminated. 
 

 अ̰ यथŎ का चयन ऑनलाइन/ ऑफ़लाइन ŝप से आयोिजत की जाने वाली िलİखत परीƗा/ चयन सिमित 
के समƗ ʩİƅगत साƗाǽार के माȯम से िकया जाएगा। यिद आवʴक होगा, तो बœक आवेदनो ंकी 
Ůारंिभक  संवीƗा (Ůीिलिमनरी ˌीिनंग) करेगा और साƗाǽार के िलए बुलाए जाने वाले पाũ अ̰ यिथŊयो ं 
की शॉटŊिलː तैयार करेगा। इस Ůकार, केवल िवǒापन मŐ िनधाŊįरत आवʴकताओं को पूरा करने  से कोई 
अ̰ यथŎ  साƗा̝ कार हेतु बुलाने के िलए ̾ ̺  त ऑटोमेिटकली पाũ नही ंहो जाएगाा।  शाटŊिल̾ ट िकए गए 
अ̰ यथिथŊयो ंको यथासमय साƗाǽार की ितिथ की सूचना दी जाएगी। 
 

Selection would be by way of written test/personal interview to be held online/offline 
before the Selection Committee. The Bank will undertake a preliminary screening of the 
applications for preparing, if necessary, a shortlist of eligible candidates to be called for 
interview. Thus, merely fulfilling the requirements laid down in the advertisement would 
not automatically entitle any candidate to be called for interview. The date of interview 
will be advised to the shortlisted candidates in due course. 
 



 इस पद के िलए शॉटिलŊ̾ ट िकए गए अ̰ यिथŊयो ं को कायŊŤहण के समय अपनी आयु, शैिƗक योƶता, ŵेणी, 
अनुभव के िववरण, आिद के सȑापन के िलए सभी मूल Ůमाणपũ Ůˑुत करने होगंे। ऐसा न करने पर 
अ̰ यथŎ भतŎ ŮिŢया के िलए अपाũ हो जाएगा। 
 

Candidate shortlisted for the position has to produce all certificates in original for 
verification of their age, educational qualification, category, experience details, etc. at 
the time of joining or as and when desired by SIDBI. Failure to produce the same shall 
render the candidate ineligible for the recruitment process. 
 

 िसडबी इस ŮिŢया के िकसी भी चरण मŐ उपयुŊƅ पद को भरने / न भरने का अिधकार रखता है। 
SIDBI reserves right to fill / not to fill the above positions at any stage of the process. 
 

 चयन ŮिŢया के संबंध मŐ सिमित Ȫारा िकया गया िनणŊय अंितम होगा।  
Decision taken by the Committee in connection with the selection process will be final. 
 
आवेदन कैसे करŐ   
HOW TO APPLY 
इǅुक एवं योƶ अ̰ यथŎ िलंक https://bit.ly/APPLY-AsM-FI-SIDBI का उपयोग करके आवेदन कर 
सकते हœ।  
Eligible candidates interested in the position can apply using the link https://bit.ly/APPLY-
AsM-FI-SIDBI 

 
आवेदन करने की अंितम ितिथ – 24 नवɾर, 2023 
Last Date to Apply -   November 24 , 2023 
 

******** 

 


