कोटेश्‍न आमंत्रित है
Quotations are invited

भारतीय लघु उ़द्योग िवकास बैंक, प्रथम तल, नवजीवन अमृत जयंती भवन, नव जीवन डाक घर, अहमदाबाद अपने कार्यालय परिसर में सि्थत कैंटीन में सितंबर 2014 से 1 वर्ष के लिए कैटरिंग सुविधा हेतु कोटेशन आमंत्रित करता है । कोटेशन का प्रारुप, निबंधन एवं शर्तो सहित, संलग्‍न है । इच्‍छुक पक्षकार अगस्‍त 27, 2014 तक अपने कोटेशन हमारे कार्यालय में प्रस्‍तुत करें ।
Small Industries Development Bank of India, First Floor, Navjivan Amrit Jayanti Bhavan, Navjivan P.O., Ahmedabad invites quotation for catering services in its canteen at its office premises for a period of one year from September 2014. Format of quotation alongwith terms and conditions is attached. Interested parties may submit their quotations in our office by August 27, 2014.

केटरिंग हेतु कोटेशन
Quotation for catering services

केटरर का नाम्‍
Name of the caterer 
:
__________________________________

पता और टेलीफोन नं
Address & tel.nos.
:
__________________________________

बैंक खाता सं
Bank A/c. No.

:
__________________________________

पैन नं.
PAN No.

:
__________________________________

	दरे रुपयों में Rates in Rs.


अधिकारियों का भोजन
	Officers Lunch
	श्रेणी-III तथा IV का भोजन
 Class-III & IV Lunch
	चाय प्रति कप
Tea per cup

	शाकाहारी
Veg
	मांसाहारी
Non-Veg
	शाकाहारी
Veg
	मांसाहारी
Non-Veg
	


	
	
	
	
	


निबंधन और शर्तेTerms and conditions :

1.
हमारे कर्मचारियों में 27 अधिकारी हैं और 7 श्रेणी-III तथा IV के कर्मचारी हैं और सप्‍ताह में बैंक के 5 कार्य दिवस होते हैं ।Our employees include 27 Officers and 7 Class - III & IV and the Bank has 5 working days in a week.

2.
अधिकारियों के दोपहर के भोजन में निम्‍नलिखित वस्‍तुएं शामिल होनी चाहिए (मैन्‍यु का अंतिम निर्धारण बैंक की मैस समिति दवारा किया जाएगा) । 
Lunch to the officers should comprise of (Menu will be finalised by the Mess Committee of the Bank)

- सूप, 2 सब्जियॉं, दाल, रोटी, चावल, सलाद, पापड़, अचार 
- स्‍वीट डिश (आइसक्रीम सप्‍ताह में दो बार)
- मांसाहार सप्‍ताह में दो बार, दो सबिज्‍यों के अतिरिक्‍त
- फलाहार, मॉंग पर
- Soup, 2 Vegetables, Dal, Roti, Rice, Salad, Papad, Achar



- Sweet dish (icecream twice a week).  



- Non-veg twice a week in addition to two vegetables



- Fruit lunch on demand

3.
श्रेणी-III तथा IV के कर्मचारियों के दोपहर के भोजन में सूप को छोड़कर खाने की उपर्युक्‍त अन्‍य सभी मदें रहेंगी, जो निश्चित उचित मात्रा में होंगी । 
Lunch to the Class-III & IV employees  should comprise of Fix lunch of all the above items (reasonable quantity) except soup. 



4.
सभी स्‍टाफ-सदस्‍यों को दिन में दो बार चाय /काफी दी जाएगी, जिसमें से एक बार अच्‍छी गुणवत्‍ता वाले 3 बिस्‍कुट भी होंगे । कुछ कर्मचारियों को उनकी पसंद के अनुसार नीबू, चाय, ब्‍लैक टी अथवा कॉफी दी जाएगी ।
Tea/ coffee to be supplied to all staff members twice a day with 3 good quality biscuits, once a day for all the employees. Tea to some employees of their choice like lemon tea, black tea, or even coffee. 

5.
केटरर केवल डबल रिफाइंड खाद्य तेल तथा अच्‍छी गुणवत्ता के खाद्य पदार्थों का इस्‍तेमाल करेगा ।
The caterer would use only double refined edible oil and good quality of other food items.

6.
कोई अ्रग्रिम भुगतान नहीं किया जाएगा । बिलिंग मासिक आधार पर की जाएगी ।
No advance payment will be payable. Billing is done monthly.
7.
बैंक द्वारा दी जाने वाली सुविधाएं : चाय के प्‍याले तथा तश्‍तरियॉं समेत सभी किचन इक्‍विपमेंट, एलपीजी स्‍टाव आदि किचन के इलेक्‍ट्रिक आइटमों के इस्‍तेमाल हेतु मुफत बिजली ।
Facilities offered by the Bank : Complete Kitchen equipments including tea cups and saucers, LPG Stove etc. Free power for using all the electric items in the kitchen.  

8.
गेस्‍ट प्रभारों का निपटान वास्‍तविक आधार पर किया जाएगा । आगंतुकों को चाय/काफी संबंधी भुगतान वास्‍तविक आधार पर किया जएगा ।
Guest charges would be settled on actual basis.  Tea / coffee to guests will be on actual basis.

9.
केटरर कम से कम 2 सेवा स्‍टाफ रखेगा जो स्वस्‍थ हों और बैंक के अंतिम कर्मचारी द्वारा कार्यालय छोडने तक कैंटीन सेवाएं प्रदान करेगा ।
The caterer will employ at least 2 healthy disciplined service staff and provide canteen services till the last employee leaves the office 

10.
सामान्‍यत: छुट्टी वाले दिनों (रविवार सहित) में भी यदि बैंक को आवश्‍यकता हो, तो केटरर तदनुसार कैंटीन संविधाएं प्रदान करेगा,जिसका भुगतान, सहमत दरों के अनुसार, अलग से किया जाएगा ।
The caterer will provide canteen facilities on any given day which is normally a holiday (including Sunday), as per the Bank’s requirement for which payment will be made separately as per the agreed rates.

11.
कैंटीन से किसी भी प्रकार की आउटसोर्सिंग की इजाजत नहीं होगी ।
No outsourcing from the canteen will be permitted.

12.
संविदा केवल 12 महीने के लिए वैध होगी और इस अवधि के दौरान दरों में वृद्ध्‍िा के किसी अनुरोध पर विचार नहीं किया जाएगा ।
The contract will be valid for 12 months only and no request for increase in rates will be entertained within that period.  

13.
कोई भी पक्ष्‍ तीन माह का नोटिस देकर संविदा को समाप्‍त कर सकता है ।
Either party can terminate the contract by giving 3 months notice. 

14.
आपसे अपेक्ष्‍िात है कि आप श्रम अधिनियम, पीएफ, ईएसआई पंजीकरण कराएं और हमें उसकी सूचना दें । न्‍यूनतम मजदूरी तथा इंएसआई अधिनियमों के प्रावधानों तथा अन्‍य लागू प्रावधानों के अनुपालन का संपूर्ण उत्‍तरदायित्‍व आपका होगा, जिसका आप समुचित रिकॉर्ड रखेंगे और इस संबंध में सिडबी को वचन देंगे (सिडबी द्वारा दिए गए प्रारुप के अनुसार) । आप वह जानकारी /दस्‍तावेज भी प्रदान करेंगे, जो समय-समय पर सिडबी द्वारा मांगी जाए ।
You are required to obtain Labour Act, PF, ESI  registrations and inform us about the same. You shall be solely responsible for compliance of provisions of Minimum Wages  and ESI and EPF Acts and other applicable provisions for which you shall maintain a proper record and furnish to SIDBI an undertaking (as per the format provided by SIDBI) in this regard.  You shall also provide such information / document  as may be required by SIDBI from time to time.
निबंधन और शर्ते सैद्धांतिक रुप से स्‍वीकार हैं Terms and conditions accepted in principle

प्राधिकृत हस्‍ताक्षरकर्ता Authorised signatory

X:\PREMISES\Website\amc_canteen'14


